Anhérung des Betriebsrates vor einer Kiindigung

An den
Betriebsrat
Z. Hd. des/der Betriebsratsvorsitzenden

Sehr geehrte Damen und Herren,
wir beabsichtigen, Herrn

Name: Mustermann Vorname: Martin

Familienstand: ledig unterhaltsber. Kinder: keine

geboren am: 17.05.1963 bei uns beschaftigt seit: 01.01.2008

jetzt tatig als: Auslieferungsfahrer Kleinteile in Abt./Werk:

E eine ordentliche fristgerechte Kiindigung zum 31.03.2009 auszusprechen.
[ ] eine auRerordentliche fristiose Kiindigung auszusprechen, gleichzeitig hilfsweise

eine fristgemalie Kindigung zum ...................
Die Kiindigungsfrist betragt 1 Monat zum Monatsende.

Kiindigungsgriinde:

[X] sind in beigefiigtem Schreiben zusammengefasst.
[] Wir beziehen uns auf die miindlichen Informationen anlasslich der Gesprache
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Wir bitten um Ihre abschlieende Stellungnahme.

Empfangsbestitigung

Der Empfang der vorgenannten Mitteilung wird hierdurch bestétigt.

Ort, Datum, Uhrzeit Betriebsrat




Wir beabsichtigen, das mit Martin Mustermann bestehende Arbeitsverhéltnis
durch fristgemalte Kiindigung aus betriebsbedingten Griinden unter
Einhaltung der ordentlichen Kiindigungsfrist zum 31.03.2009 zu beenden.
Der Arbeitsplatz von Herrn Mustermann als Auslieferungsfahrer fiir Kleinteile
wird durch eine Umstrukturierung wegfallen.

Die Geschaftsflihrung hat am 12.02.2009 beschlossen, Kleinteile an Kunden
nicht mehr selbst auszufahren. Eine Kosten-Nutzen-Analyse des Jahres 2008
hat ergeben, dass nur eine Auslastung von 40 % vorlag. Die Kunden waren
nicht bereit, den Lieferservice gegen Aufpreis in Anspruch zu nehmen. Das
bedeutet, dass fiir 60 % der Arbeitszeit des Auslieferungsfahrers keine
Beschaftigungsméglichkeit gegeben war. Bei einem Bruttomonatsgehalt von
2.500,00 € ergeben sich monatlich 1.500,00 € (zzgl. Arbeitgeberanteile) als
Fehlinvestition.

Mit Wirkung zum 01.04.2009 wird die Situation wiederhergestellt, die bis zum
31.12.2007 bestand, namiich, dass Kleinteile von Kunden als Selbstabholer
mitzunehmen sind. Diejenigen, die keine Méglichkeiten haben, als Selbst-
abholer aufzutreten, erhalten die Gelegenheit, auf Verweis unseren Zulieferer,
die XY KG in Anspruch nehmen zu kénnen. Sie kdnnen sich dann selbst mit
diesem in Verbindung setzen.

Aus diesem Grund entfallt ein Arbeitsplatz im Bereich Transport Kleinteile.

Vom Wegfall dieses Arbeitsplatzes ist Herr Mustermann betroffen, da er der
einzige Fahrer in unserem Betrieb ist.

Eine soziale Auswahl ist entbehrlich, da Herr Mustermann mit keinem
anderen Arbeitnehmer vergleichbar ist.

Andere Weiterbeschaftigungsmaoglichkeiten sind nicht vorhanden.
Wir bitten Sie um lhre abschliefende Stellungnahme.

Unterschrift



